
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проєкту наказу Міністерства охорони здоров’я України  

«Про затвердження змін до Порядку формування та видачі медичних 

висновків про народження в Реєстрі медичних висновків електронної 

системи охорони здоров'я та Порядку формування медичних висновків про 

тимчасову непрацездатність в Реєстрі медичних висновків в електронній 

системі охорони здоров’я» 

 

1. Мета 

Проєкт наказу Міністерства охорони здоров’я України «Про затвердження 

змін до Порядку формування та видачі медичних висновків про народження в 

Реєстрі медичних висновків електронної системи охорони здоров'я та Порядку 

формування медичних висновків про тимчасову непрацездатність в Реєстрі 

медичних висновків в електронній системі охорони здоров’я» (далі – проєкт 

акта) розроблено з метою вдосконалення процесів формування медичними 

працівниками медичних висновків в електронній системі охорони здоров’я. 

 

2. Обґрунтування необхідності прийняття акта 

Від початку формування лікарями медичних висновків різних типів (про 

народження та про тимчасову непрацездатність) стало зрозуміло, що 

необхідність формувати різного типу медичні висновки виникає лише у лікарів, 

які перебувають на певних лікарських посадах та відповідно мають певну 

спеціальність. Щодо медичних висновків про тимчасову непрацездатність така 

градація можлива і стосовно окремих категорій непрацездатності.  

Нормативне врегулювання та технічна реалізація права медичних 

працівників формувати відповідні медичні висновки дозволить більш системно 

контролювати обґрунтованість формування медичних висновків по типам та 

категоріям (для тимчасової непрацездатності). 

Відповідно до зазначеного виникає необхідність унормувати питання того, 

який саме лікар, на якій посаді, відповідно до Переліку лікарських посад у 

закладах охорони здоров’я, затвердженого наказом Міністерства охорони 

здоров’я України від 28 жовтня 2002 року № 385 (у редакції наказу Міністерства 

охорони здоров’я України від 06 травня 2021 року № 884), зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 12 листопада 2002 року за № 893/7181, та з якою 

спеціалізацією, відповідно до Номенклатури лікарських спеціальностей, 

затвердженої наказом Міністерства охорони здоров’я України від 22 лютого 

2019 року № 446 (у редакції наказу Міністерства охорони здоров’я України від 

18 серпня 2021 року № 1753), зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 25 

березня 2019 року за № 294/33265, має формувати відповідні медичні висновки 

в електронній системі охорони здоров’я. 

Безпосередньо право формувати медичні висновки різних типів та категорій 

для кожної посади або спеціальності визначається відповідно до Довідника 

кваліфікаційних характеристик професій працівників. Випуск 78 «Охорона 

здоров'я», що запроваджений до застосування наказом Міністерства охорони 

здоров’я від 29 березня 2002 року № 117. 
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З огляду на зазначене розроблено проєкт акта, що забезпечить нормативне 

врегулювання даного питання. 

 

3. Основні положення проєкту акта 

Проєктом акта вносяться зміни до:  

Порядку формування та видачі медичних висновків про народження в 

Реєстрі медичних висновків електронної системи охорони здоров'я, 

затвердженого наказом Міністерства охорони здоров'я України від 18 вересня 

2020 року № 2136, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 вересня 

2020 року за № 953/35236; 

Порядку формування медичних висновків про тимчасову непрацездатність 

в Реєстрі медичних висновків в електронній системі охорони здоров’я, 

затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я України від 01 червня 

2021 року № 1066, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02 червня 

2021 року за № 728/36350. 

 

4. Правові аспекти 

У даній сфері суспільних відносин діють такі нормативно-правові акти: 

Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування»; 

Закон України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування 

населення»; 

постанова Кабінету Міністрів України від 25 квітня 2018 року № 411 «Деякі 

питання електронної системи охорони здоров’я»; 

постанова Кабінету Міністрів України від 17 квітня 2019 року № 328 «Деякі 

питання організації ведення Електронного реєстру листків непрацездатності та 

надання інформації з нього»; 

наказ Міністерства охорони здоров’я України від 28 жовтня 2002 року 

№ 385 (у редакції наказу Міністерства охорони здоров’я України від 06 травня 

2021 року № 884), зареєстрований в Міністерстві юстиції України 12 листопада 

2002 року за № 893/7181; 

наказ Міністерства охорони здоров’я України від 22 лютого 2019 року 

№ 446 (у редакції наказу Міністерства охорони здоров’я України від 18 серпня 

2021 року № 1753), зареєстрований в Міністерстві юстиції України 25 березня 

2019 року за № 294/33265. 

 

5. Фінансово-економічне обґрунтування 

Реалізація проєкту акта не потребує додаткових видатків з державного 

бюджету та/або місцевих бюджетів. 

 

6. Позиція заінтересованих сторін 

Проєкт акта потребує проведення публічних консультацій. 

Проєкт акта не стосується питань функціонування місцевого 

самоврядування, прав та інтересів територіальних громад, місцевого та 

регіонального розвитку, прав осіб з інвалідністю, функціонування і застосування 
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української мови як державної, тому не потребує  погодження уповноважених 

представників всеукраїнських асоціацій органів місцевого самоврядування чи 

відповідних органів місцевого самоврядування, Урядового уповноваженого з 

прав осіб з інвалідністю та всеукраїнських громадських організацій осіб з 

інвалідністю, їх спілок, Уповноваженого із захисту державної мови. 

Проєкт акта не стосується сфери наукової та науково-технічної діяльності, 

тому не потребує розгляду Науковим комітетом Національної ради з питань 

розвитку науки і технологій. 

Проєкт акта потребує погодження з Міністерством цифрової трансформації 

України, Міністерством економіки України, Міністерством соціальної політики 

України, Міністерством освіти і науки України, Національною службою 

здоров’я України, Державною службою зайнятості, Пенсійним фондом України, 

Державною службою спеціального зв’язку та захисту інформації України, 

Державною регуляторною службою України,   Уповноваженим Верховної Ради 

України з прав людини, Спільним представницьким органом сторони 

роботодавців на національному рівні, Спільним представницьким органом 

репрезентативних всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні. 

Проєкт акта потребує здійснення державної реєстрації в Міністерстві 

юстиції України. 

 

7. Оцінка відповідності 

У проєкті акта відсутні положення, що стосуються зобов'язань України у 

сфері європейської інтеграції; стосуються прав та свобод, гарантованих 

Конвенцією про захист прав людини і основоположних свобод; впливають на 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; містять ризики 

вчинення корупційних правопорушень та правопорушень, пов'язаних з 

корупцією; створюють підстави для дискримінації. 

Громадська антикорупційна, громадська антидискримінаційна та 

громадська гендерно-правова експертиза не проводились. 

 

8. Прогноз результатів 

Проєкт акта не матиме впливу на ринкове середовище, забезпечення захисту 

прав та інтересів суб’єктів господарювання; розвиток регіонів; підвищення чи 

зниження спроможності територіальних громад; екологію та навколишнє 

природне середовище, обсяг природних ресурсів, рівень забруднення 

атмосферного повітря, води, земель, зокрема забруднення утвореними 

відходами, інші суспільні відносини. 

 

Вплив на інтереси заінтересованих сторін:  

Заінтересована 

сторона 

Вплив реалізації акта на 

заінтересовану сторону 

Пояснення очікуваного 

впливу 

Пацієнти Позитивний 
За рахунок оптимізації 

роботи лікаря 
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Своєчасне забезпечення 

права пацієнта отримати 

медичний висновок 

пришвидшення отримання 

медичних висновків 

Лікарі 

Позитивний 

Забезпечення права 

пацієнта на своєчасне 

отримання допомоги 

Мінімізує на технічному 

рівні можливість 

необґрунтованого 

формування медичних 

висновків 

 

 

Заступник Міністра охорони здоров’я 

України з питань цифрового розвитку, 

цифрових трансформацій і цифровізації 

 

 

Марія КАРЧЕВИЧ 

 

 «___»______________ 2023 р. 


